
В Институте энергетики подвели итоги приёмной кампании 2026 года

На заседании Учёного совета Института энергетики СПбПУ 22 октября обсудили
результаты приёмной кампании 2026 года, проанализировали конкурсную ситуацию и
отметили благодарностями сотрудников, участвовавших в организации приёма и работе с
абитуриентами.

С докладом выступила заместитель директора по учебной деятельности, доцент Высшей
школы электроэнергетических систем Ирина Рындина. Она представила основные показатели
приёма на программы бакалавриата, специалитета и магистратуры, динамику конкурса и
проходных баллов, а также особенности зачисления с учётом приоритетов поступающих.

Одним из главных результатов приёмной кампании стал рост проходных баллов по всем пяти
направлениям бакалавриата и специалитета. Наиболее высокий проходной балл зафиксирован
на направлении «Ядерная энергетика и теплофизика» — 290 баллов. На направлении
«Атомные станции: проектирование, эксплуатация и инжиниринг» он составил 280 баллов,
«Теплоэнергетика и теплотехника» — 264, «Электроэнергетика и электротехника» — 251,
«Энергетическое машиностроение» — 244 балла.

Вырос и средний балл поступивших. В 2026 году он составил 85,38, а без учёта поступающих
по отдельным квотам — 88,34. Особенно заметную динамику показали направления



теплоэнергетики, электроэнергетики и энергетического машиностроения.

Высокий интерес абитуриентов сохраняется к программам ядерного профиля. Конкурс по
первому приоритету на направлении «Ядерная энергетика и теплофизика» достиг 15,8
человека на место, а на направлении «Атомные станции: проектирование, эксплуатация и
инжиниринг» — 10,6 человека на место.

Отдельное внимание в докладе уделили поступлению победителей и призёров олимпиад. В
2026 году число зачисленных без вступительных испытаний увеличилось с 9 до 20 человек.
Это свидетельствует о привлекательности образовательных программ института для
абитуриентов с высокими академическими результатами.

Рассмотрели и результаты приёма в магистратуру. В 2026 году контрольные цифры приёма
составили 250 мест, что на 18 мест больше показателя предыдущего года. Конкурс по всем
приоритетам также вырос и достиг 8,53 заявления на место против 6,53 годом ранее.

Благодарностями отметили сотрудников приёмной комиссии, которые на протяжении всего
периода поступления консультировали абитуриентов, помогали разобраться в правилах
приёма, выборе образовательных программ и процедуре зачисления.

В этом году к работе с будущими студентами активно подключились и сотрудники высших
школ Института энергетики. В течение лета они работали на информационной стойке
института, общались с абитуриентами и их родителями, рассказывали об особенностях
обучения, научных направлениях и профессиональных перспективах выпускников. Их вклад в
проведение приёмной кампании также был отмечен благодарностями.

Успешное проведение приёмной кампании — результат совместной работы приёмной
комиссии, дирекции, преподавателей и сотрудников высших школ. Их вовлеченность помогает
будущим студентам сделать осознанный выбор образовательной программы и начать
знакомство с университетом ещё до поступления.

На заседании Ученого совета были рассмотрены и другие текущие вопросы.


